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. O partir de 1050 € HT par stagiaire*
: 2] heures
: intra entreprise ou inter entreprise
Commergants, artisans, professions libérale, dirigeants, conjoints
collaborateurs et associés, salariés.
aucun

- Découvrir les formalités obligatoire du RGPD

- Comprendre les enjeux du RGPD

-ldentifier les impacts pour lentreprise et son systeme dinformation
- Préparer son plan dactions de mise en conformité

Une analyse de besoin sera effectué en début de formation afin dévaluer le
stagiaire et de définir les objectifs a atteindre. Le cours alterne périodes de
formation et exercice afin de cibler les points a renforcer pour chaque stagiaire.

A la fin de chaque formation, une évaluation de fin de formation permet de
vérifier lacquisition correcte des compétences.

Une attestation de fin de formation sera remise a chaque stagiaire qui aura suivi
la totalité de la formation.

A lissue de la validation du devis/convention, le début de la formation pourra
étre planifié.
Pour tout besoin, une étude pourra étre
faite pour adapter les modalités pédagogiques et lanimation de la formation.
Blandine PECOSTE 06.63.52.78.87 | blandinepecoste@bpformation.fr

programme mis a jour le 01.01.2023



Vogramme de foymafion

- Les fondamentaux juridiques.

- Historique de la Loi Informatique et Libertés jusqu'au Réglement Général sur la
Protection des Données (RGPD/GDPR).

- Présentation du Reglement Général sur la Protection des Données.

- Les enjeux de la protection des données personnelles.

- La responsabilité de la personne morale.

- Analyses des risques d'une non-conformité.

- Fondaentaux de la protection des données personnelles

- Les notions essentielles.

- Le champ d'application du Reglement Général sur la Protection des Données.
- Les compétences des autorités de controle

Les principes fondamentaux.

La nomination d'un délégué a la protection des données personnelles

La gouvernance des données, roles et responsabilités
La protection des données a caractere personnel

Les actions a prévoir pour se mettre en conformité
La démarche pour mettre en ceuvre le plan d'actions

Définir les compétences du délégué a la protection des données personnelles.
Les obligations du Réglement Général sur la Protection des Données (RGPD)

- Désigner un délégué a la protection des données personnelles (DPO).

- Le role du délégué a la protection des données personnelles.

- S'assurer de la licéité du traitement.

- Informer les personnes concernées.

- Sensibilisation.
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